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ＮＦＡの理念
サッカーを通じて、県民の豊かなスポーツ文化を創造し、心身の健全な発達と

社会の発展に貢献する。

ＮＦＡのビジョン
奈良県においてサッカーの普及に努め、スポーツをより身近にすることで、県民が健康で豊か

な生活をおくれる環境をつくる。
奈良県代表の強化に努め、各カテゴリーにおいて国内外で活躍することで県民に勇気と希望と

感動を与える。
常にフェアプレーの精神を持ち、国内外の人々との友好を深め、社会に貢献する。

ＮＦＡのバリュー
エンジョイ スポーツの楽しさや喜びを原点とすること
プレーヤーズファースト 選手にとっての最善を考えること
フェア オープンかつ誠実な姿勢で公正を貫くこと
チャレンジ 成長への高い志と情熱で挑戦を続けること
リスペクト 関わりのあるすべてを大切に思うこと
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NFAの目標 2031

(1) 奈良県内のサッカーファミリーが20,000人となる 。

(2)  奈良県開催の国民スポーツ大会を成功させ、サッカー競技
の部で総合優勝する。

(3)  サッカー専用スタジアム（15,000人以上収容）を建設する。

(4) Jリーグに加盟するクラブが存在する。
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中期計画 2022-2026/全体像

NFAの目標 2031達成のためのMission

Mission１ 普 及 【より多くの仲間とともに】

■ キッズ巡回指導の強化

■ 各種フェスティバル、イベントの推進

■ 小学校中低学年におけるゲーム環境の整備

■ 多様性の推進（障がい者サッカー、eスポーツ等）

Mission２ 強化・育成 【フットボールの進化】

■ 強化・育成のための中長期戦略の策定と実行

■ 女子チームの活動推進

■ 部活動（中体連）の環境変化にともなうサポート

■ Jリーグ百年構想クラブと役員交流をはかり、早期のJリーグ昇格を目指す

■ 指導者の質の向上とともに有資格者数を増やす

■ 全国で活躍できる審判員と女子審判員の養成
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Mission ３ 組 織 【強く信頼される組織づくり 】

■ 事務局機能の強化

■ 各市町村グラウンド芝生化の推進・協力

■ サッカー専用スタジアム建設に向けて自治体との連携強化

■ ガバナンス、コンプライアンスの強化

■ 社会貢献活動の実施

■ 財務基礎強化 （マーケティング）

■ 郡市協会の活動推進

■ メディカル（医学委員会）の充実

5

４



NFA Action Plan 〈NFAアクションプラン〉

Action １． 普 及

① JFAキッズプログラムの推進
・キッズ委員会の活動推進、クラブとの協働
・巡回指導園数と巡回数の増加

②各種（キッズ、ガールズ・レディース、フットサル、シニア、障がい者）フェスティバル等の
企画運営

・他種別との連携強化
・健康領域の施策と連携
・インクルーシブ事業の企画

③小学生低学年におけるプレー環境の改善
・スモールサイドゲーム・フットサルの導入

④公立中学校等の運動部活動における地域移行施策へのサポート

⑤障がい者サッカー、eスポーツの普及と推進

6
５



Action ２．選 手 強 化 ・ 育 成

①一貫指導体制の確立
・トレセン活動の充実
・FAコーチ技術担当専任者の設置

② 2031年国民スポーツ大会（奈良県開催）にむけて、ターゲット年代への強化策の構築

③県外２種チームへの選手流出に歯止め
・種別間交流の充実
・２種チームの強化と広報活動の充実

④女子サッカーの活動推進
・中学生、高校生年代の受け入れ態勢の充実
・県内私立高校・大学との連携
・ゲーム環境の整備

⑤競技会の整備、充実
・大会スケジュールの調整

NFA Action Plan 〈NFAアクションプラン〉
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①専門性の追求と指導者数の増加
・有資格指導者数の増加 （D級、キッズリーダー）
・B級をスタンダードにし、上級資格指導者の増加 （S級、A級）
・女子上級資格指導者の養成 （A級）
・暴力暴言根絶の啓発

②奈良県フットボールカンファレンスの充実

③指導者講習会の充実

④トレセン指導者講習会の充実

Action ３．指導者の養成・強化

Action ４．審判員の養成・強化

①専門性の追求と審判員数の増加
・アクティブ審判員数の増加
・女子審判員の養成
・上級資格審判員の養成（１級）

②インストラクター数の増加

NFA Action Plan 〈NFAアクションプラン〉
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Action ５．組織基盤の確立

①事務局機能の強化
・マンパワーの確保・活用
・負担の適正化
・諸規定の見直しと設置

②財務基盤強化
・マーケティングの強化
・補助金の活用

③広報力の強化
・ホームページの活用強化と価値向上
・他のツールの開発・利用

④社会貢献活動の推進、〈クラブとの協働〉

⑤郡市協会の活動推進
・各種フェスティバルの推進

⑥施設整備推進
・サッカー専用スタジアム建設にむけて自治体との連携強化
・市町村グラウンドの芝生化推進

⑦医学委員会による講演活動の推進
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